
開 催 日 時 6 月 8 日 木 曜日 13 時 00 分 ～ 16 時 30 分

開 催 場 所

業 務 内 容

募 集 職 種

当 日 持 参

当 日 の 内 容

申 込 方 法

直近3年間の

九州工業大学生

採用実績

③「セントラルソフトはあなたを育てます！」万全の教育体制を整えています。

　できる環境を構築しています。社員のスキルアップに最大のバックアップをしており、

　日本経済を動かすダイナミックな仕事で活躍していただきます。

履歴書、卒業見込証明書、成績証明書、健康診断書

13:00～16:30  会社説明会　私服での参加可能です。

【当社の特徴】

①全社員の約６割が九州出身者で働きやすい環境です。

　九州工業大学ＯＢが多数在籍しています。

　一例として、国家資格（情報処理技術者）保有者には毎月手当を支給しています。

⑤取引先は金融機関（銀行・生命保険会社）と中央官庁などのビッグユーザーが中心。

ご連絡先

〒101-0032　東京都千代田区岩本町2-4-3　太陽生命ﾋﾞﾙ8階

TEL：03-5822-0601　　MAIL：kyujin@central-soft.co.jp

セントラルソフト株式会社　採用担当　田中

（２０１８年卒業・修了対象）学内説明会

セントラルソフト㈱

飯塚キャンパス　総合研究棟大学院セミナー室　Ｎ２１４

システム開発、インフラ・基盤構築（サーバ、ネットワーク、セキュリティ）

システムエンジニア、インフラエンジニア

2015年入社２名　（知能情報１名、システム創成１名）

2016年入社４名　（先端情報工学専攻１名、電子情報２名、機械情報１名）

2017年入社２名　（システム創成２名）

6月 7日 16：00までにキャリアセンターへ申込みください。

②九州工業大学より１８名の採用実績！！直近３年で８名採用！！

　新入社員研修は座学でみっちり３か月間行います。

④「社員満足なくして顧客満足なし。」のスローガンのもと安心してやりがいのある仕事が


